附件一

西南交通大学内部资料性出版物管理规定

    为了保障师生员工依法享有言论和出版自由，鼓励师生积极创造健康向上的精神文化产品，繁荣校园文化，营造文明高尚和谐的校园氛围，进一步推动我校精神文明建设，依据国家新闻出版总署《内部资料性出版物管理办法》和四川省新闻出版局《关于进一步加强连续性内部资料出版物管理的通知》的要求，结合我校实际，特制定本规定。
第一条 校内内部资料性出版物是指校内各单位主办的，用于指导工作、沟通情况、校内交流而编印的简报、工作通讯等信息类资料印刷品。
第二条 校内内部资料性出版物应坚持正确的舆论导向，营造积极健康向上的校园文化环境，不得发表损害国家、社会、学校利益的言论，不得捏造、歪曲事实，不得对他人进行人身攻击。应以严肃认真的态度，高度负责的精神，积极进行情况的交流和沟通，凝聚人心，促进和谐，推进学校的改革和发展。
第三条 校党委宣传部为校内内部资料性出版物的主管部门，负责审核、批准校内内部资料性出版物的创刊、停刊和变更事宜；指导内部资料性出版物主办单位的办刊工作。内部资料性出版物在出版、发行后，必须报送党委宣传部审读，存档备查。
第四条 凡校内学生社团组织创办、编辑、出版、发行的内部资料性出版物，必须由校团委审查、批准并提出具体管理意见后，向校党委宣传部申请备案登记。
第五条 依照“谁主办，谁负责”的原则，各主办单位应明确定责任人，严格把关，未经审查，不得印发。主办单位对负责的出版物负有以下责任：指导刊物编辑部坚持正确的舆论导向；审核刊物编辑部的办刊宗旨、工作方针及宣传报道计划和刊发的稿件；加强采编队伍的建设和管理，确保印刷品的质量；决定刊物的主编人员；决定刊物的发放范围及发行量；对刊物违反国家《出版管理条例》等相关法规和规章制度而发生的严重错误和其他重大问题，承担相应责任。
第六条  校内任何单位或个人未经批准，均不得以报纸形式（采用报纸的编排形式、具有明显的报头标志、定期或不定期连续印刷）编印出版物。现有各单位主办的凡是以报纸形式出现的内部资料性出版物，应当严格按照上级规定，改为非报纸形式的、用于指导工作的内部资料。如确因工作需要以报纸形式出版，应按相关规定报省新闻出版局审批并办理连续性内部资料出版许可证。
第七条 任何校内内部资料性出版物都不得使用“X X 报”、“XX刊”、“X X 杂志”等字样，必须在封面位置注明“内部资料，免费交流”字样；不得刊登广告，不得拉赞助或搞有偿经营性活动，不得与外单位以“协办”等形式出版发行；所有内部资料性出版物原则上仅限于在校内发放。
第八条  本规定自公布之日起执行，解释权在校党委宣传部。
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